
 

 

Information générale  
 

 

Type : Poste d'encadrement  

Catégorie : Soins infirmiers  

Lieu de travail : Sorel-Tracy  

Quart de travail : Jour  

Durée : Permanent  

Statut : Temps complet   

Salaire : Classe salariale du MSSS 
 

 

 

 

Identification des besoins  
 

 

 

CHEF D'UNITÉ DE SOINS INFIRMIERS EN HÉBERGEMENT 
(CHSLD) PERMANENT TEMPS COMPLET JOUR  

Principales responsabilités : 

Sous l’autorité de la direction des soins infirmiers, vous exercerez un leadership de proximité qui 
encourage le développement d’un processus relationnel avec la clientèle et les proches afin 
d’assurer au quotidien une prise en charge de la qualité des soins et services. Vous planifierez, 
organiserez, superviserez, évaluerez et ajusterez les activités et les ressources reliées à votre 
service. 

Vous serez responsable d’une équipe de soins composée d’infirmiers, d’infirmiers auxiliaires et 
de préposés aux bénéficiaires et exercerez auprès d’eux une influence significative et positive 
en les mobilisant à répondre à l’évolution des besoins et attentes de la clientèle. 

Vous contribuerez au développement des pratiques collaboratives et de l’approche milieu de vie 
en travaillant étroitement avec les professionnels, médecins, employés de soutien de 
l’installation. 

Le maintien et le développement de partenariats internes et externes seront une priorité pour 
mener à bien la mission hébergement et assurer une expérience client distinctive. Vous 
assumerez la programmation de votre unité, collaborerez à l’organisation des soins et services 
offerts et veillerez au respect des normes et au développement des meilleures pratiques en 
hébergement. 

Vous serez responsable jour, soir, nuit de votre unité de soins, ainsi que du continuum de soins 
et services.  

La Résidence Sorel-Tracy, CHSLD privé conventionné détient un permis de 64 lits offrant des 
soins de longue durée depuis plus de 50 ans. L’établissement est agrée avec mention 
d’honneur pour la qualité des soins et services dispensés aux résidents. Nous vous offrons un 
milieu de travail dynamique, familiale, stimulant, axé sur l’amélioration continue de la qualité. 
Salaire et avantages sociaux selon les conditions applicables au personnel cadre du réseau de 
la santé et des services sociaux.  

Exigences : 
Être titulaire d’un baccalauréat en sciences infirmiers ou expérience pertinente 
Être membre en règle de l’OIIQ 

Expérience de 3 ans en gestion 

Expérience dans le réseau de la santé constitue un atout. 
 

 

 

 

Contact  
 

 

 
Direction générale 
Résidence Sorel-Tracy 
4025, rue Frontenac 
Sorel-Tracy (Québec) J3R 4G8 
450-742-9427 
450-742-9668 

karine.bien-aime.rst16@ssss.gouv.qc.ca 

 

 

 

                                                                                            Liens internet  
  

 

   
        https://chsldresidencesorel-tracy.com/carrieres/ 
 

   https://www.facebook.com/recrutementchsldresidencesoreltracy 
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